PROTOCOL

GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG

Artikel 1
Definities en begripsbepalingen

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

De Sperwers
Atletiekvereniging EAC de Sperwers te Emmen.

Bestuur:

Het bestuur van de Sperwers.

Leden:

Een ieder die lid is van de Sperwers.

Hieronder vallen ook aspirant leden, tijdelijke en ere leden.

Vrijwilligers / Begeleiders:

Alle trainers, stagiaires en overige personen die verbonden en/of dienstbaar zijn aan de
Sperwers ten behoeve van de vereniging of ten behoeve van de door de vereniging
georganiseerde evenementen.

Vertrouwenscontactpersoon:

De vertrouwenscontactpersoon fungeert als eerste contactpersoon voor de leden, ouders van
de leden, toeschouwers, vrijwilligers / begeleiders en het bestuur voor alle vragen en/of alle
meldingen op het gebied van grensoverschrijdend gedrag. Er is een openbaar protocol voor
de werkwijze van de vertrouwenscontactpersoon.

Grensoverschrijdend gedrag:

Iedere aantasting van een sociaal veilige omgeving wordt als ongewenst en
grensoverschrijdend gedrag beschouwd. Enkel en alleen degene aan wie het
grensoverschrijdende gedrag gericht is kan beoordelen of er ongewenst en
grensoverschrijdend gedrag is. Grensoverschrijdend gedrag kan gaan om ongepast en
ongewenste bewoordingen, toespelingen, opmerkingen en gedrag tijdens trainingen op of
buiten het terrein van de Sperwers, tijdens wedstrijden en via telefoon of sociale media.
Grensoverschrijdend gedrag is te onderverdelen in: intimiderend gedrag / pesten,
discriminatie en seksuele intimidatie.

Intimiderend gedrag:

Gedrag dat wordt ervaren als chantage, bedreigend, bangmakerij, pesten, vernederend,
belastend wordt als intimiderend beschouwd.

Discriminatie:

Onder discriminatie wordt verstaan het ten nadele onderscheid maken op basis van
bijvoorbeeld geslacht, seksuele voorkeur, leeftijd, herkomst, huidskleur, geloof en
nationaliteit.

Seksuele intimidatie:

Seksuele intimidatie betreft seksueel getint gedrag dat als ongewenst wordt ervaren.

Het kan gaan om affectieve bewoordingen en om handelingen met een seksueel en/of
erotisch getinte lading. Het kan variéren van onnodige bewoordingen, aanrakingen tot
aanranding en verkrachting.




Artikel 2

Intentie

2.1 De Sperwers zijn tijdens de verenigingsactiviteiten verantwoordelijk voor het welzijn van haar
leden en vrijwilligers en willen een sociaal veilig sportklimaat verstrekken. De Sperwers
beschermt in dit kader haar leden en vrijwilligers zoveel mogelijk tegen ongewenst gedrag.

2.2. Centraal staat dat grensoverschrijdend gedrag ontoelaatbaar is.

Ieder betrokken persoon dient zich van grensoverschrijdend gedrag te onthouden.

2.3. Het beleid van het bestuur heeft tot doel het bestrijden en het voorkomen van
grensoverschrijdend gedrag. Er wordt gestreefd naar een omgeving waarin de betrokkenen
elkaar op een respectvolle en correcte wijze behandelen.

2.4, Middelen vanuit het bestuur om grensoverschrijdend gedrag tegen te gaan zijn:
-bekendheid geven aan het beleid van het bestuur en dit protocol;

-een vertrouwenscontactpersoon aanstellen en dit bekend maken binnen de vereniging
-een protocol voor de werkwijze van de vertrouwenscontactpersoon op te stellen.
Artikel 3

NOC*NSF regels

De Sperwers conformeren zich aan de door de NOC*NSF opgestelde gedragsregels voor
sportbegeleiders:

3.1.

De begeleider moet zorgen voor een omgeving en een sfeer waarbinnen de sporter zich veilig
kan voelen.

3.2 De begeleider onthoudt zich van:
-de sporter te bejegenen op een wijze die de sporter in zijn waardigheid aantast;
-op een zodanige wijze de sporter aan te raken dat de sporter deze aanraking naar redelijke
verwachting als seksueel of erotisch van aard zal ervaren;
-zich van verbale seksuele getinte intimiteiten via welk communicatiemiddel dan ook richting
de sporter zal uiten;
-verder in het privéleven van de sporter door de te dringen dan nodig is voor het gezamenlijk
gestelde doel.

3.3. De begeleider onthoudt zich van elke vorm van machtsmisbruik en/of grensoverschrijdend
gedrag.

3.4. Seksuele handelingen en seksuele relaties tussen de begeleider en de jeugdige sporter tot 16
jaar zijn niet geoorloofd en worden beschouwd als seksueel misbruik.

3.5. De begeleider draagt zorg dat alle bij de sporter tijdens de sportactiviteiten betrokken
personen de in dit artikel genoemde regels respecteren en naleven. Indien de begeleider
gedrag signaleert dat niet in overeenstemming is met de in dit artikel genoemde regels zal de
betreffende persoon hierop worden aangesproken.

3.6. In die gevallen waarin de gedragsregels niet (direct) voorzien, ligt het binnen de
verantwoordelijkheid van de begeleider in de geest hiervan te handelen.

Artikel 4

Melding van (vermoeden van) ongewenst gedrag

4.1. Voor iedere betrokkene bij de Sperwers geldt een meldingsplicht ten aanzien van ieder
redelijk vermoeden van grensoverschrijdend gedrag.

4.2. Iedere betrokkene bij de Sperwers kan een melding maken van grensoverschrijdend gedrag.

4.3. Meldingen worden gedaan bij de vertrouwenscontactpersoon.

4.4, De procedure na een melding bij de vertrouwenscontactpersoon wordt vermeld in het protocol

inzake de werkwijze van de vertrouwenscontactpersoon.



Artikel 5
Besluitvorming / Vertegenwoordiging

Dit protocol is in de bestuursvergadering van 21 april 2021 goedgekeurd en is op de website van de
Sperwers gepubliceerd.




